STADT

Mit dem Integrationspreis sollen innovative
Projekte gefordert werden, die sich um
Integration, den Dialog und die Gleichberech-
tigung aller Aschaffenburger*innen bemiihen
und unabhéngig von Herkunft, Sprache,
kulturellen sowie religidsen Pragungen oder
Lebensweisen fiir eine gegenseitige Anerken-
nung der Kulturen und Religionen eintreten.

Der Integrationspreis ist Bestandteil des Aschaf-
fenburger Integrationsleitbildes, der Hauptgewinn
ist mit 5.000 Euro dotiert.

Die Summe kann unter mehreren Preistragenden
verteilt und es konnen Ehrenpreise vergeben
werden.

Der Integrationspreis kann pro Projekt nur
einmal vergeben werden.

Das Bewerbungsformular finden Sie unter:
www.aschaffenburg.de/integrationspreis

Einsendeschluss:
31. Juli 2019

Preisverleihung:
25, Oktober 2019

JUKUZ Aschaffenburg
Kirchhofweg 2
63739 Aschaffenburg

Die Preisverleihung findet im Rahmen der
Interkulturellen Wochen Aschaffenburg statt
(genauere Infos zur IKW unter: www.ikwab.de).

Stadt Aschaffenburg

Biiro des Oberbiirgermeisters
Integrationsmanagement
Marleen Stock

DalbergstraBe 15
63739 Aschaffenburg

< 06021/330 12 42
& 060 21/330 723
@ marleen.stock@aschaffenburg.de

& www.aschaffenburg.de/integrationspreis
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INTEGRATIONSPREIS
STADT A SCHAFFENBUR G 2019

Liebe Biirgerinnen und Biirger,

unsere Stadt Aschaffenburg ist gepragt durch
ihre vielféltige Bevolkerung. So sind Menschen
aus 144 Nationen mit diversen kulturellen und
religiosen Urspriingen Teil unserer stadtischen
Gemeinschaft. Ihre Vielfalt bereichert unsere
Kommune und braucht Wertschétzung, denn
sie macht unsere geliebte Stadt noch lebens-
werter. Neben der Anerkennung muss auch das

gesellschaftliche Engagement der Aschaffenburge-
rinnen und Aschaffenburger, ob mit oder ohne
Migrationshintergrund, ob privat, beruflich oder
im Alltag, sichtbar gemacht, gefordert und ge-
starkt werden. So konnen wir gemeinsam die
Zukunft unserer Stadt erfolgreich und im Einklang
miteinander gestalten!

Im Jahr 2019 wird der Integrationspreis der Stadt
Aschaffenburg zum vierten Mal vergeben. Dieser
steht passend zu den Interkulturellen Wochen
Aschaffenburg unter dem diesjahrigen Motto
»Zusammen leben, zusammen wachsenc«.
Seien Sie nicht nur ein Vorbild fiir ihr Umfeld,
sondern auch fiir die stadtische Gesellschaft!

Der Preis bietet die Moglichkeit, soziales Engage-
ment und die verschiedenen Facetten der Inter-
kulturellen Offnung in unserer Stadt angemessen
zu wiirdigen und sich daftir zu bedanken. Zudem

bietet der Preis eine Plattform fiir engagierte
Menschen, ihr Wirken o6ffentlich zu prasentieren.

Das Integrationsmanagement der Stadt Aschaffen-
burg nimmt Bewerbungen von Einzelpersonen,
Vereinen, Verbanden und Privatinitiativen an, die
im Bereich Integration tatig sind und sich fiir eine
gesellschaftliche Teilhabe — »das Zusammen-
wachsen« — von Zugewanderten und Aschaffen-
burg einsetzen.

Bewerben Sie sich bis zum 31. Juli 2019 fir den
Integrationspreis Aschaffenburg. Sie kdnnen stolz
auf lhre Leistung sein!

[&()m uazog

Klaus Herzog
Oberbiirgermeister

Das zu pramierende Projekt muss seit mindes-
tens einem Jahr bestehen und mindestens zwei
Handlungsfelder des Integrationsleitbildes der
Stadt Aschaffenburg umsetzen:

- Interkulturelle Offnung

- Bildung, Erziehung und Sprache
- Wirtschaft und Arbeit

- Partizipation und Teilhabe

Es konnen nur Projekte berticksichtigt werden,
die sich an mehrere Kulturkreise richten und nicht
nur an eine Nationalitit oder Ethnie.

Maogliche Themen und Beispiele sind:

- Begegnung von Aschaffenburger*innen
mit und ohne Migrationshintergrund

- Forderung berufliche Integration

- Projekte im Bereich Bildung

- Kunst- und Kulturprojekte

- Integration durch Sport und soziales
Engagement

Projekte von und fiir Menschen mit Flucht- und
oder Migrationsgeschichte, ethnische, religiose,
kulturelle oder sonstige Minderheiten, sozial
benachteiligte Menschen sowie Personen in
herausfordernden Lebenslagen.

Privatpersonen mit Wohnsitz in der Stadt Aschaf-
fenburg, sowie gemeinniitzige Organisationen,
Vereine, private Initiative, 6ffentliche Einrichtun-
gen oder Unternehmen, die das Projekt haupt-
sachlich im Stadtgebiet durchfiihren.

Eigenbewerbungen und Projektvorschlige
sind maglich.

Der Erhalt von Ehrenpreisen aus den voran-
gegangenen Jahren schlieBt nicht vom Bewer-
bungsprozess aus.

Bewerben Sie sich schriftlich mit einer aussage-
kraftigen Beschreibung Ihrer Projektarbeit oder
schlagen Sie ein Projekt vor, das Sie begeistert /
Sie unterstiitzen wollen. Fiir beide Optionen
fiillen Sie bitte das Bewerbungsformular aus.

Die Darstellung sollte folgende Punkte be-
ricksichtigen (siehe Bewerbungsformular unter
www.aschaffenburg.de/integrationspreis)

- Umsetzung des Integrationsleitbildes
- Hintergrund, Ausgangslage, Ziele

- Projektbeschreibung und Zielgruppe
- Nachhaltigkeit

- Offentlichkeitsarbeit

- Ideen fiir Nutzung des Preisgeldes

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist (31. Juli 2019)

entscheidet eine berufene Jury (iber die Ver-
gabe. Die Jury ist unabhangig. Sie entscheidet
im demokratischen Prozess der Stimmenmehr-
heit ihrer Mitglieder.

Die Jury besteht aus:

- 3 Aschaffenburger Vertreter*innen

mit Migrationshintergrund

- 1 Vertreter*in der Wohifahrtsverbiande
- 1 Vertreter*in jeder Stadtratsfraktion

und Wahlergruppe

- Oberbiirgermeister und Biirgermeisterin
- 1 Vertreter*in des Integrations-

managements

- 1 Vertreter*in aus der Wirtschaft
- 1 Beauftragte*r fiir den Interreligiosen

Dialog



