
 

Der Unternehmensverbund Stadtwerke Aschaffenburg ist ein modernes, expandierendes Dienstleistungsunternehmen. In Form 
eines Eigenbetriebes und mehrerer Tochtergesellschaften versorgen die Stadtwerke Aschaffenburg die Region Aschaffenburg zu-
verlässig mit Strom, Gas, Trinkwasser, Wärme, ÖPNV, Parken, Stromtankstellen, Carsharing, Stadtwerke-WLAN, Recyclinghöfen, 
Müllabfuhr, Straßenreinigung, Baden, Saunieren und Eislaufen. 
 
Die Aschaffenburger Versorgungs-GmbH als größtes Tochterunternehmen der Stadtwerke Aschaffenburg versorgt die Region mit 

Strom, Erdgas, Fernwärme und Trinkwasser. Wir suchen im Rahmen einer Nachfolgeplanung, in Vollzeit, zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt, einen 

 

Das erwartet Sie: 

 Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs des operativen Geschäfts im SharedService, BackOffice und FrontOffice  

 Planung der Absatz-, Umsatz- und Ergebnisentwicklung 

 Umsetzung notwendiger Aktivitäten zur Erreichung der Unternehmensziele 

 Entwicklung, Gestaltung und Umsetzung zukunftsfähiger Vertriebsprodukte und -strategien 

 Ausbau der Aktivitäten eines technischen Vertriebes zur Erbringung komplexer Energiedienstleistungen 

 Verantwortliche Steuerung des Energiehandels 

 Ganzheitliche Digitalisierung und Standardisierung von Vertriebs- und Beschaffungsprozessen 

 Disziplinarische sowie fachliche Führung und Entwicklung eines Teams von ca. 35 Mitarbeitenden 
 

Das wünschen wir uns: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Energiewirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen oder 
Betriebswirtschaft in Verbindung mit einem ausgeprägten technischen Verständnis oder vergleichbarer Erfahrung 

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Vertrieb, idealerweise auch im Energiehandel und Projektmanagement 

 Unternehmerischer Weitblick mit gutem Gespür für Marktentwicklungen und -anforderungen 

 Fähigkeit, Produkte und Dienstleistungen sparten- und unternehmensübergreifend miteinander zu verknüpfen 

 Strategisches und analytisches Denken und Handeln mit hoher Vertriebsaffinität 

 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

 Seriöses und überzeugendes Auftreten 

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit 

 Fachliche und persönliche Autorität mit teamorientiertem Führungsstil 
 

Die Vergütung erfolgt im Rahmen des TV-V, entsprechend der Tätigkeit sowie der Fachausbildung und beruflichen Erfahrung.  

Haben Sie Fragen zur Stellenausschreibung? 

Für Auskünfte stehen Ihnen Herr Jürgen Schnack (Tel.: 06021 391-354, E-Mail: juergen.schnack@stwab.de) oder Herr Günther 
Baumann (Tel.: 06021 391-489, E-Mail: guenther.baumann@stwab.de) gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! Ergreifen Sie die Initiative und senden Sie Ihre Unterlagen, gerne via E-Mail im .pdf- oder 
.jpg-Format, inkl. Ihrer Gehaltsvorstellung (Jahresbrutto) und frühestmöglichem Eintrittszeitpunkt, bis Freitag, 20.01.2023 an: 

Aschaffenburger Versorgungs-GmbH 

Günther Baumann, Abt. Personalwesen 

Werkstraße 2, 63739 Aschaffenburg 

Tel.: 06021 391-489, E-Mail: bewerbung@stwab.de 
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