
 

 

 

 

 

 

 
 
Die Verkehrsbetriebe der Stadtwerke Aschaffenburg bedienen unsere Kund*innen im öffentlichen Personennahverkehr in 
Aschaffenburg. Nachhaltigkeit und Effizienz sind unsere Stärken. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, im Rahmen 
einer Vollzeitbeschäftigung, einen 

 

 

Das erwartet Sie: 

 Die Organisation und Betreuung der Werkstatt des Verkehrsbetriebes der Stadtwerke Aschaffenburg sowie deren 
Mitarbeiter*innen 

 Durchführung der Terminplanung und Organisation der Reparatur an städtischen Fahrzeugen 

 Erfassung der Daten für SP, AU und GAP, inkl. der Abwicklung bei der Kfz-Innung 

 Verantwortung über die technische Ausstattung der Werkstatt, insbesondere über die Einbindung und Einarbeitung 
neuer Systeme in der Werkstatt z. B. für die E-Mobilität und Wasserstofftechnik 

 Zuständigkeit für die Sicherheit der Mitarbeiter*innen unseres städtischen Fuhrparks und der Werkstatt 

 Vertretung der Werkstattleitung in deren Abwesenheit 
 
Das wünschen wir uns: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Kfz-Mechatroniker*in/Mechaniker*in (Schwerpunkt Nutzfahrzeuge oder 
Elektrotechnik) sowie eine Weiterbildung zum/zur Meister*in in diesem Bereich oder eine vergleichbare Ausbildung 
mit entsprechender Erfahrung im Kfz-Handwerk 

 Grundlegendes technisches Verständnis sowie großes organisatorisches Geschick und lösungsorientiertes Handeln 

 Erfahrung in der Reparatur und der Diagnose im Omnibus- und Nutzfahrzeugbereich 

 Führerschein mindestens der Klasse B, vorzugsweise C/CE/D/DE oder die Bereitschaft, diese sowie den 
Personenbeförderungsschein zu erwerben und im betrieblichen Interesse zu nutzen 

 Erfahrung in der Werkstattorganisation und Mitarbeiterführung sowie die Bereitschaft sich in neue Techniken (z. B. 
Elektro-/Wasserstoffantrieb) einzuarbeiten und diese in die Werkstatt zu implementieren 

 Hohes Engagement, Flexibilität, Belastbarkeit und Leistungsbereitschaft, ausgeprägter Teamgeist und Eigeninitiative 
im Rahmen der Ihnen übertragenen Aufgaben 

 Einsatzbereitschaft, auch in anderen Bereichen des Verkehrsbetriebes 

 Eine selbständige, gewissenhafte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
 
Das bieten wir Ihnen: 

 Einen Arbeitsplatz in einem angenehmen Arbeitsumfeld 

 Eine umfassende Einarbeitung 

 Zusätzliche Betriebliche Altersversorgung 

 Planbare Arbeits- und Urlaubszeiten 

 Jährliche verbindliche Mitarbeitergespräche 

 Hohe Arbeitszeitflexibilität 

 Mobilitätsleistungen wie Jobticket und Fahrradleasing 
 
Die Vergütung erfolgt im Rahmen des TV-N, entsprechend der Tätigkeit sowie der Fachausbildung und beruflichen Erfahrung. 
 
Haben Sie Fragen zur Stellenausschreibung? 

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Wolfgang Kuhn, Tel.: 06021 391-261 oder per E-Mail: wolfgang.kuhn@stwab.de, gerne zur 
Verfügung. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! Ergreifen Sie die Initiative und senden Sie Ihre Unterlagen, gerne via E-Mail im .pdf- oder 
.jpg-Format, inkl. Ihrer Gehaltsvorstellung (Jahresbrutto) und frühestmöglichem Eintrittszeitpunkt, bis Freitag, 06.01.2023 an: 

 

Stadtwerke Aschaffenburg 

- Kommunale Dienstleistungen - 

Günther Baumann, Abt. Personalwesen 

Werkstraße 2, 63739 Aschaffenburg 

Tel.: 06021 391-489, E-Mail: bewerbung@stwab.de 

Kfz-Meister (m/w/d) mit Schwerpunkt 
Nutzfahrzeuge / Omnibusse 
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