IHRE STADTWERKE
WWW.STWAB.DE

Die Aschaffenburger Versorgungs-GmbH, als grof3tes Tochterunternehmen der Stadtwerke Aschaffenburg, versorgt die Re-
gion mit Strom, Erdgas, Fernwarme und Trinkwasser. Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt, im Rahmen einer Vollzeit-
beschéaftigung, aufgrund verstérkter Investitionsmaf3nahmen in unseren Energieversorgungsnetzen, einen

Rohrnetzmonteur Gas/Wasser/Fernwarme (m/w/d)

(gerne auch als Quereinsteiger*in)

Das erwartet Sie:

Durchfiihren von Montage- und Instandhaltungsarbeiten im Gas-, Wasser- und Fernwarmenetz

Erstellen von Hausanschliisse im Gas-, Wasser- und Fernwarmebereich

Systematische Uberpriifung von Betriebsmitteln der Gas-, Wasser- und Fernwarmeversorgung

Die Instandhaltungsmafinahmen werden von lhnen fachgerecht mit modernen IT-Werkzeugen dokumentiert
Sie arbeiten eng mit Dienstleistern zusammen und geben fachgerechte Angaben zum Tiefbau

Durchfiihren von Netzbegehungen im Gas-, Wasser- und Fernwarmenetz

Sie Ubernehmen, bei Vorlage entsprechender Eignung, ggf. die Rufbereitschaft

Das wiinschen wir uns:

Sie verfiigen nach Mdglichkeit tiber eine Ausbildung zum/zur Rohrnetzmonteur*in
Sie besitzen eine hohe Affinitat zur Instandhaltung von Wasser- und Energieversorgungsnetzen
e Sie verfigen im Idealfall Gber die vom DVGW vorgeschriebenen Fortbildungen im Gas-, Wasser- und Fernwarme-
bereich
Bereitschaft, sich mit besonderem Engagement in das neue Aufgabengebiet einzuarbeiten
Eigeninitiative und genaue Arbeitsweise, Kreativitat, Belastbarkeit, bereichsiibergreifendes Denken, haben Freude
an der Zusammenarbeit im Team und mit Beschéftigten anderer Fachbereiche
Fuhrerschein der Klasse B, vorzugsweise auch der Klassen C1/C1E
Ein arbeitsnaher Wohnort ist aufgrund der Bereitschaftsdienste wiinschenswert

Das bieten wir Ihnen:

Organisation und Kostenubernahme der fehlenden notwendigen Fortbildungen bei Quereinstieg
Einen Arbeitsplatz in einem angenehmen Arbeitsumfeld

Zusétzliche betriebliche Altersversorgung

Planbare Arbeits- und Urlaubszeiten

Jéhrliche verbindliche Mitarbeitergesprache und ein Pramiensystem

Strukturierte Einarbeitung

Mobilitatsleistungen wie Jobticket und Fahrradleasing

Die Vergutung erfolgt im Rahmen des TV-V, entsprechend der Tatigkeit sowie der Fachausbildung und beruflichen Erfahrung.

Haben Sie Fragen zur Stellenausschreibung?

Fir Auskinfte steht Ihnen Herr Alexander Brunner, &: 06021 391-241 oder per [=: Alexander.Brunner@stwab.de, gerne zur
Verfligung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung! Ergreifen Sie die Initiative und senden Sie lhre Unterlagen, gerne via E-Mail im .pdf- oder
.Jjpg-Format, inkl. Ihrer Gehaltsvorstellung und friihestmdglichem Eintrittszeitpunkt, an:

Aschaffenburger Versorgungs-GmbH
Gunther Baumann, Abt. Personalwesen
i WerkstraBe 2, 63739 Aschaffenburg
#: 06021 391-489, [=: bewerbung@stwab.de
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