IHRE STADTWERKE
WWW.STWAB.DE

Der Unternehmensverbund Stadtwerke Aschaffenburg ist ein regionales, modernes und zukunftsorientiertes Dienstleistungsun-
ternehmen. Mit unserem Eigenbetrieb sowie mehreren Tochtergesellschaften stellen wir umfassende Dienstleistungen rund um
Energie und Wasser, Millentsorgung, dffentliche Mobilitéat und Freizeit zur Verfugung.

Mit unserer Tochtergesellschaft, der Aschaffenburger Versorgungs-GmbH, stellen wir die Versorgung der Region Aschaffenburgs
mit Strom, Gas, Wasser und Fernwarme sicher. Wir suchen zum néachstméglichen Zeitpunkt, im Rahmen einer Vollzeitbeschafti-
gung, einen

Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d) mit Schwerpunkt CSRD

Das erwartet Sie:

o Konzeptionelle Entwicklung, Implementierung und Weiterentwicklung der Strukturen und Prozesse zur Nachhaltigkeits-
berichterstattung fur unsere Controllingabteilung

e Zentraler Ansprechpartner rund um das Thema Nachhaltigkeitsberichterstattung fir Fiihrungskrafte und Prufungsgesell-
schaften

e Mitgestaltung der internen und externen Kommunikation rund um das Thema Nachhaltigkeit

e Mitarbeit bei der Erstellung diverser Berichte fur Geschéftsleitung und Gremien

e  Erarbeitung von ad-hoc Analysen und Auswertungen sowie Wirtschaftlichkeitsberechnungen

Das wiinschen wir uns:

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder des (Wirtschafts-)Ingenieurwesens
Von Vorteil sind erste Berufserfahrungen im Bereich der Energiewirtschaft, Finanzcontrolling oder Nachhaltigkeitsre-
porting (CSRD)

e Sie zeigen Eigeninitiative bei der Bearbeitung anspruchsvoller Aufgaben und erledigen diese eigenstandig, gewissen-
haft, zuverlassig und mit hohem Engagement
Sie besitzen die Neugier und das Durchhaltevermégen sich neue und komplexe Sachverhalte zu erarbeiten
Konzeptionelle Arbeit liegt Ihnen und bereitet Ihnen Freude

e Sie sind kreativ und immer auf dem Laufenden — so gestalten Sie unsere Prozesse im Einklang mit den geltenden Ge-
setzen und Verordnungen

e Sie sind kommunikativ, Uberzeugend, emphatisch und haben Freude an der Zusammenarbeit im Team und mit Be-
schéftigten anderer Fachbereiche

Das bieten wir Ihnen:

Eigenverantwortliche Mitarbeit in einem kleinen Controlling-Team in engem Austausch mit der Geschéftsleitung
Homeoffice im Rahmen der betrieblichen Regelungen

Zusétzliche betriebliche Altersversorgung sowie Corporate und Social Benefits

Planbare Urlaubszeiten sowie flexibles Gleitzeitmodell

Attraktive Bezahlung, Weihnachtsgeld und ein Pramiensystem

Jobticket, Fahrradleasing und kostenfreie Mitarbeiterparkplétze

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

Verglinstigungen auf Strom und Gas

.kurzer Freitag“

Die Vergitung erfolgt im Rahmen des TV-V, entsprechend der Tatigkeit sowie der Fachausbildung und beruflichen Erfahrung.

Haben Sie Fragen zur Stellenausschreibung?

Fir Auskiinfte steht Ihnen Frau Dana Ackermann, per Tel.: 0172 1891 545 oder E-Mail: dana.ackermann@stwab.de, gerne zur
Verfligung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung! Ergreifen Sie die Initiative und senden Sie |hre Unterlagen, gerne als E-Mail im .pdf- oder
.Jpg-Format, inkl. Ihrer Gehaltsvorstellung (Jahresbrutto) und frihestmoglichem Eintrittszeitpunkt, bis Freitag, 02.08.2024 an:

Aschaffenburger Versorgungs-GmbH

Gunther Baumann, Abt. Personalwesen
WerkstralRe 2, 63739 Aschaffenburg

Tel.: 06021 391-489, E-Mail: bewerbung@stwab.de
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